Tout d abord de gros problémes de connexions pour nos deux élus CGT .

Donc il nous manque 30mn de réunion

A partir de lundi reprise du travail pour tous les agents aux horaires normales

Il y aura un référent COVID dans tous les établissements.sans date annoncée

tous les agents doivent étre équipés de masque gel hydroalcoolique y compris

les contractuels

pour tous les déchets COVID jetables pour les siéges incinération pour les lycées déchets
tous les systemes de climatisation ont été nettoyés

Pour les accidents de travail d0 au COVID attendre la législation qui doit paraitre

En cas de congés de maladie . A partir du 08 juin les jours d'arrét seront décomptés . Retour a la
normale

RESULTAT DU VOTE de Plan Reprise Activités lycée : 6 oui 2 non 2 abstentions
Nos élus CGT ont voté contre . CFDT et UNSA ont voté pour et FO se sont abstenus

Réponse aux questions diverses :

La CGT souhaite qu'un dépistage systématique de tous les agents de la collectivité soit mis en place,
lors du déconfinement ? Le médecin de prévention dit ce n'est pas fiable

La CGT demande pourquoi la Région n’a pas contacté tous ses agents afin de connaitre leur situation
comme l'ont fait certaines mutuelles, en effet 'envoi d’'un mail en leur demandant leur situation sur
Tempora en sachant trés bien que plusieurs agents des lycées ne vont pas sur internet .Cette
question avait déja été posée en début de crise dixit Mr Neugnot

La CGT souhaite savoir si la Région va établir un protocole de nettoyage pour les salles de classes,
linternat, le service de restauration, etc. ou s’en tenir aux préconisations nationales ? Se référer au
protocole national

La CGT demande la fourniture de tout matériel de protection nécessaire a la préservation de la santé
des agents : masques, gants, sur blouse, sur chaussures, charlotte, et du gel hydro alcoolique ? (un
certain nombre de collectivités ont réussi a se procurer 'ensemble de ce matériel). Le matériel a été
distribué par la région

Apres I'arrivée des éléves, comment la Région compte-t-elle protéger ces agents en présence de
personnels (distance de 1 métre ne pouvant étre respectée), Mr neugnot cite : se reporter aux
consignes nationales

Concernant le service de restauration, au moment du service, comment gérer les files d’attente
(absence du metre de distanciation), ainsi que le lavage des mains des éléves quand il n’y a pas de
point d’eau a proximité ? Bis réponse précédente

Le port du masque étant obligatoire pour les agents de la région, qu’en sera-t-il pour les personnels
de I'éducation nationale et les éléves ? Port du masque obligatoire pour tout le monde sous la
responsabilité du chef d établissement



Certains agents, que ce soit au siége ou dans les lycées, sont angoissés a l'idée de reprendre le
travail, qu’envisage I'autorité territorial pour les rassurer. pas de retour des mutuelles et autres
organismes

Suite aux propos du ministre Blanquer pour la présence d’éléves cet été , savez-vous le nombre
d’établissements de la région qui seront impactés, et qui sera chargé de la désinfection a I'issue ?

En attente de réponse du préfet

Pour leurs PRA établissements savez-vous si les CHS ont été faits ?

les CA et CHS devraient étre tous faits en fin de semaine et avant reprise éléves.

Pour la formation gestes barriéres covid-19 pré-reprise dans les lycées, par qui sera faite la formation
? Doivent étre fait par I'autorité fonctionnelle

Internat et Iégionellose, les tests seront-ils faits avant I'utilisation aprés plus de deux mois sans
utilisation ?

La demande a été envoyé au 31 mars pour que le nécessaire soit fait.

Utilisation des véhicules, dispositif mis en place pour la désinfection ?

Regarder le protocole sanitaire

C’est pour toutes ces questions, et certainement d’autres a venir, que la CGT demande la
tenue du CHSCT annoncé par I'administration dans des délais les plus brefs.
Les représentants CGT au CHSCT

Le prochain CHSCT se tiendra le 16 juin en présentiel



